2023年重点工作情况解释说明汇总表
	重点工作
	2022年工作重点及工作情况

	转移支付情况
	2023年我县一般公共预算上级转移支付资金156130万元，较上年决算数增加4.17%，其中：返还性收入2531万元，较上年决算数下降7.9%；一般性转移支付收入132624万元，较上年决算数增加9.45%；专项转移支付收入20975万元，较上年决算数下降19.2%。返还性收入全部统筹安排使用。专项转移支付收入全部实行专款专用。一般性转移支付收入按“有专项指定用途的按上级要求安排到相关项目使用，未指定用途的统筹使用”原则安排使用。政府性基金上级转移支付资金2947万元，较上年决算数下降21.41%，全部实行专款专用。国有资本经营预算上级转移支付资金3万元，与上年决算数持平，全部实行专款专用。

	预算绩效工作开展情况
	根据临沧市财政局关于印发《2023年度预算绩效管理考核的通知》（临财发〔2023〕12号）、《中共双江自治县委 双江自治县人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（双发〔2020〕36号）等文件精神，我县结合实际认真开展预算绩效管理工作，具体工作开展情况如下：
一、组织保障情况
一是设置绩效机构。我县成立预算绩效管理工作领导小组，并在县财政局成立预算股（绩效管理股）配备人员一人负责绩效工作，与预算股合署办公。为预算绩效管理工作有效开展提供了基础人员保障。二是经费保障情况。根据全面实施预算绩效管理的要求为切实提高我县预算绩效管理水平，提高财政资金使用效益，我县在2023年年初预算中安排绩效管理经费30万元用于开展部门及重点项目绩效评价。
二、工作推进情况
[bookmark: _GoBack]1.制度体系建设情况。为提高全县财政科学化、精细化管理水平，全面推进全县预算绩效管理工作，先后印发了《扶贫项目资金绩效管理办法》（双财联发〔2018〕19号）、《加强扶贫项目资金绩效管理工作实施方案》（双财联发〔2019〕14号）、《中共双江自治县委 双江自治县人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（双发〔2020〕36号）、《双江自治县预算绩效运行监控管理暂行办法》（双财发〔2020〕112号）、《双江自治县财政局关于做好2021年预算绩效管理工作的指导意见》（双财发〔2021〕34号）、《双江自治县财政局关于做好2023年预算绩效管理工作的指导意见》（双财发〔2023〕73号）等文件，牢固树立“讲绩效、重绩效、用绩效”、“花钱必问效、无效必问责”的绩效管理理念，进一步增强支出责任和效率意识，全面加强预算管理，优化资源配置，提高财政资金使用绩效和科学精细化管理水平，提升政府执行力和公信力。
2.主要工作成效。一是加强预算编制绩效管理，强化项目绩效目标。为提高绩效目标填报质量，双江县深入研究开展共性绩效指标体系建设及分行业分领域绩效指标体系建设，目前已初步形成14类共性绩效指标模板及15类分行业分领域绩效指标模板。参照上级指标体系结合我县实际建立了包括县教育体育局、县民政局、县市场监督管理局、县应急管理局、县政务服务管理局等10个部门的个性化指标体系。对部门申报的预算项目进行全面梳理、加强审核、合理保障，在预算项目绩效目标审核过程中对目标不合理的项目及时进行取消预算安排处理。二是建立健全预算执行绩效监控机制。为加强预算绩效运行监控，着力提高预算执行效率和资金使用效益，印发《双江自治县财政局关于开展2023年1-6月份预算绩效运行监控分析工作的通知》（双财发〔2023〕36号）文件，组织各预算单位在预算管理一体化系统平台对绩效目标实现程度和预算执行进度实行监控。三是积极推进预算绩效评价。在加强预算编制环节的基础上，加强预算执行监管和执行结果评价，将财政监督渗透到预算管理的事前、事中、事后各个环节。2023年我县在开展单位自评基础上，聘请第三方机构，开展7个预算单位部门整体支出、15个重点项目支出绩效评价、4个部门2024年全过程预算绩效管理。四是业务培训。为提升我县预算绩效管理工作水平，规范绩效管理工作业务，于2023年10月16日在县委党校组织开展预算绩效评价工作培训会。此次培训邀请北京博思恒效咨询有限公司项目经理耿泽坤老师，结合案例就预算绩效管理业务解读、绩效目标申报注意事项、绩效指标的设置、项目自评价及资金绩效监控等内容进行了全面细致的讲解。通过此次培训会将理论与实践紧密结合，大家更加明确了绩效工作的意义和自身的责任，使参会人员对实行预算绩效管理的意义、预算绩效管理的具体内容及操作等有了更加深入的了解，同时提高了实操水平和业务能力，进一步提高了我县绩效管理工作者的素质和能力，为稳妥推进全面绩效管理工作夯实了基础。
3.结果应用情况。一是我县在部门预算项目绩效目标审核过程中审核结果为“优”的项目，进入预算安排流程；审核结果为“良”，协商完善后进入预算安排流程；审核结果为“中”，修改完善后重新申报预算；审核结果为“差”，不得进入预算安排流程。2023年我县对目标不合理的项目及时进行取消预算安排处理，共审减年初预算数 25770万元。二是在绩效运行监控过程中，发现支出进度缓慢的项目，督促部门加快实施进度尽快形成实物量，加快预算执行进度；对发现偏离预算绩效目标的项目，按照“谁支出、谁负责”的原则及时纠正处理；对监控中发现存在严重问题或预期低效、无效的，按有关程序调减预算、取消项目并停止资金拨付，防范资金使用风险。三是项目主管部门和财政部门抽取部分单位、项目对绩效目标评价情况进行重点评价，从项目的决策、过程、产出、效益四个维度进行评价分析，双江县共抽取7个预算（单位）部门开展整体评价、4个部门开展2023年全过程预算绩效管理，17个重点项目绩效评价，资金规模32979万元。待第三方机构对以上项目作出绩效评价报告，最终评价结果确定后将上报本级人大和政府并向社会公开。

	举借政府债务情况
	2023年全县地方政府债务限额362516万元，其中：一般债务限额160349万元、专项债务限额202167万元。全县地方政府债务余额361541万元，其中：一般债务余额160071万元、专项债务余额201470万元。债务余额控制在限额内。2023年新增债务178688万元，其中：再融资一般债券56488万元，再融资专项债券300万元，新增专项债券121900万元（用于双江至沧源（勐省）高速公路（双江段）项目）。2023年偿还债务24168万元(一般债务还本23868万元，专项债务还本 300万元)。

	重大政策和重点项目等绩效执行结果说明
	根据《中共双江自治县委 双江自治县人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（双发〔2020〕36号）有关精神及上级预算绩效考核有关要求，为全面、客观评价财政资金使用绩效，顺利完成市对县预算绩效考核，县财政局委托第三方中介机构，2023年选取“五小工程”隐患路口整治项目、2022年城乡居民基本养老保险财政补助经费项目、国有企业退休人员社会化管理补助资金项目、邦丙乡南直村自然能提水工程项目、大学生志愿者省级2022年8月至12月生活补助经费项目、基层党委政法委防范化解综治维稳领域重大风险补助经费项目、勐勐镇那布社区千头肉牛养殖场建设项目、勐勐镇人民政府提升乡镇财政公共服务能力专项资金、沙河乡陈家寨板楞自然村综合性活动场所建设项目、沙河乡下巴哈村千头肉牛养殖场建设项目、双江县国土空间规划编制项目、双江县交通运输局公路养护项目、双江县林产业园区管理委员会林产业园区基础设施建设项目、勐勐镇闷乐村生猪定点屠宰标准化厂房建设项目、棚户区改造专项资金15个重点项目开展项目支出绩效评价。本次评价项目支出，实际到位资金44916.32万元，财政预算支出资金44916.32万元，综合评价得分89.89，综合等级“良”。其中：评价等级“优”9个，评价等级“良”5个，评价等级“中”1个。评价发现的主要问题有：一是绩效指标编制质量有待进一步加强；二是绩效自评工作开展不到位；三是绩效意识薄弱；四是项目管理欠佳。
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